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Slovo na uvod

Uplynuly rok byl pro nasi organizaci, ale i pro ostatni sluzby, v mnohém novy. K podstatnym
zmeénam celého socidlniho systému dochazi nejen pfi rozdélovani dotaci, piesunu inspekci
z Ufadu prace na Ministerstvo prace a socialnich véci, ale i dal3im zménam, jako je p¥iprava
nov¢é typologie sluzeb, zmény registrace, standardl, predpokladi k vykonu ¢innosti v socialni
sfére, vzd€lavani atd.

Centrum pecovatelské sluzby Frydek-Mistek, piispévkova organizace, se pii plnéni svych
kazdodennich standardnich povinnosti, iniciativné a soustavné zapojuje do slozitého procesu
pfiprav na tyto zmény, které v konecném disledku ovlivni vSechny tucastniky celého
socialniho systému.

Vroce 2014 se podafilo realizovat nékteré zmény, které prispély ke zkvalitnéni sluzeb,
poskytovanych nasi organizaci. V Centru dennich sluzeb — Domovince doslo k rekonstrukci
kuchyné, piestavbé a vytvofeni novych prostorti za ucelem realizace a rozsifeni dalSich
specifickych aktivizacnich programi, piedevSsim s ohledem na rozsifeni cilové skupiny
uzivatel. Velké pozornosti se t€$i zejména noveé vybudovana reminiscencni mistnost. Ke
zméndm dochézi rovnéz v oblasti posilovani a postupného rozsifovani odbornych kompetenci
socialnich pracovniki a na dalSich kli¢ovych pozicich uvnité stdvajiciho systému fizeni
organizace u vSech poskytovanych sluzeb.

Na zékladé ohlasti a hodnoceni uzivateld, jejich rodinnych ptislusniks, hodnoceni odborné 1
laické vetejnosti, kompetentnich organt, se diky obétavé praci naSich zaméstnanct podatilo
Vv minulém roce udrZet kvalitu u vSech poskytovanych sluzeb organizaci na velmi vysoké
profesionalni Grovni.

Dékuji vSem za jejich dobrou praci.

Predkladam vyro¢ni zpravu o ¢innosti nasi organizace za rok 2014.

Bce. Eliska Adamova
feditelka



1 Vyhodnoceni plnéni ukoli, pro které byla
prispévkova organizace zrizena

PECOVATELSKA SLUZBA

Provozni doba:

Sluzba je zajistovana denné vcetné sobot, nedéli i svatkl a to v ¢asovém rozmezi od 7:00 do
21:00 hodin (podle individualnich potfeb kazdého uzivatele sluzby).

Personalni zajiSténi:

1 vedouci pecovatelské sluzby

1 socidlni pracovnice

2 koordinatorky

31 pracovnikl v socialnich sluzbach

.....

V dobé¢ snizené¢ho poctu pracovnikli z diivodil Cerpani dovolenych, nemocenskych apod. se na

zajisténi rozvozl obedii podileli také pracovnici, kterym byla vystavena ,,Dohoda o provedeni
4 (13

prace®.

Popis sluzby:

Poslanim pecovatelské sluzby je umoznit uzivatelim, ktefi se ocitli v nepfiznivé Zivotni
situaci, zit co nejdéle béznym a distojnym Zivotem ve vlastnim socidlnim prostiedi,
podporovat jejich sobéstacnost a respektovat jejich svobodnou viili a individualitu.

Cilem je podporovat uzivatele v zachovani jejich zplisob zivota ve vlastnich domécnostech,
pomoci preklenout i pfechodné obdobi se zhorSenym zdravotnim stavem, ktery nevyZzaduje
hospitalizaci, napomahat uzivatelim k udrZzeni sobéstacnosti, aby co nejdéle mohli zit
Vv piirozeném prostiedi, podporovat uzivatele v oblastech, v nichZz jsou jejich schopnosti
sniZeny.

Cilovou skupinu pecovatelské sluzby tvofi osoby, které se v dusledku svého zdravotniho
stavu a vySsiho véku ocitly v neptiznivé Zivotni situaci. Uzivateli pecovatelské sluzby jsou
proto zejména seniofi a zdravotné postiZeni, sluzba je ptistupna také rodindm s détmi, jejichz
situace vyzaduje pomoc jiné fyzické osoby.

Pecovatelskou sluzbu je mozno sjednat na zékladé¢ Gstni nebo pisemné zadosti Zadatele, osoby
blizké, obvodniho 1ékatfe nebo odboru socidlnich sluzeb Magistratu mésta Frydku-Mistku.

Hodnoceni sluzby:

V roce 2014 byla zavedena pecovatelskda sluzba u 126 novych uZivateli, celkové byla
poskytnuta péce 479 uzivateliim Vv kalendainim roce. Z tohoto poctu bylo 334 Zen a 145
muzi. V roce 2014 byla poskytnuta peCovatelské sluzba vSem zadatelim, ktefi spadali do
cilové skupiny. Béhem roku nebyl odmitnut Zadny zdjemce z dlivodu naplnéni kapacity
sluzby.

Pracovnici pecovatelské sluzby zajistuji v domacnosti uzivatele celou fadu raznych tkoni.
K nejvice frekventovanym ukonlim, které nasi klienti vyuZzivaji, patii zejména pomoc pfi
osobni hygien¢, pomoc nebo aplikace inkontinen¢nich pomucek, piiprava a podani stravy,
uklid v domacnosti uzivatele, nakupy, pochiizky, prani a zehleni pradla a doprovody k 1¢kafi,
na ufad apod.




Souhrn provedenych tukoni od 1. 1. 2014 do 31. 12. 2014

149 780 min. 78
175 875 min. 90
1377 ukonu 14
13 550 min. 27
86 780 min. 81
10 930 min. 14
6 255 min. 39
7 450 min. 18
47 930 min. 65
34910 min. 6
86 130 min. 64
43 685 min. 30
39725 min. 27
29 180 min. 18
144 365 min. 61
148 505 min. 57
2 325 min. 9
486 kg 34
916 kg 36
152 540 min. 51
37 555 min. 19
45935 min. 29
142 295 min. 109
18 ukont 2
138 370 min. 57
15 045 min. 11
1935 min. 4
24 495 min. 43
25230 min. 3
236 ukonui 12
51 ukonil 4
125 ukonui 25
53618 ukonti pramérné 225 mésiéné




Obédy byly v roce 2014 poskytnuty primeérné 225 uzivatelim mésicné a rozvezeno bylo
celkové 53 618 obédi. Obédy se nyni rozvazi 4 vozidly po 4 rozvozovych trasach.
Z financnich prostredkti organizace bylo v zafi zakoupeno pro tyto ucely nové vozidlo znacky
PEUGEOT. Rozvoz obédi je v soucCasné dobé zajistovan v dobé od 10 do 13 hodin.
Zprosttedkovatelskou kuchyni pecovatelské sluzby je kuchyné restaurace Carbon, s jejichz
obédy je prevazna vétSina naSich uzivatell velmi spokojena. Dovoz obédl je stile jednou
Z nejvice zajistovanych sluzeb.

Vedeni mésta rozsifilo ¢innost socidlnich sluzeb na tizemi mésta Frydku - Mistku. V domé
zvlastniho urceni na ulici 17. listopadu v Mistku zfidilo bezbariérové Stiedisko osobni
hygieny, urCené zejména pro seniory a télesn¢ postizené obCany. Sluzbu uzivatelim zajistuje
Centrum pecovatelské sluzby Frydek — Mistek, p. o. na zakladé smlouvy o poskytovani
pecovatelské sluzby. Ambulantni sluzba poskytovana ve stfediscich osobni hygieny byla za
lonisky rok vyuzita celkem 14 uZivateli.

Vroce 2014 jsme spolupracovali s pdjcovnou kompenzacnich pomicek pii zajistovani
potfebnych pomiicek pro uZzivatele, se socidlné-pravni poradnou v Centru pecovatelskych
sluzeb Frydek-Mistek, Centrem dennich sluzeb Domovinka ve Frydku-Mistku, se
zdravotnickymi zafizenimi, s praktickymi a odbornymi Iékafi apod., se socidlnimi
pracovnicemi z nemocnice Frydek-Mistek, s odborem socialnich sluzeb a socialni péce,
s agenturou POMAD, s agenturou domaci péce OPORA, s terénnimi sluzbami CHARITA
Frydek-Mistek a Podané ruce-Osobni asistence, s pobytovymi zafizenimi typu domov
seniorti, domy se zvlaStnim rezimem, s azylovym domem Bethel, se Stfedni zdravotnickou
Skolou Frydek-Mistek, kde se podilime na vychové novych pracovnikil v socidlnich sluzbach
Zprostiedkovavali jsme dalsi sluzby a ptedavali kontakty pro zajisténi potieb uzivateli, které
nemuZzeme sami zajistit — predavani kontaktd na uklidové firmy, rozvozy obédu zajist'ujici
komerénim zpisobem, Kafira o. s., Svaz dichodcti, Kluby seniorti, kadetnice, pedikérky,
které navstévuji uzivatele v domacnosti apod.

V prubéhu letosniho roku byly vyménovany staré pracovni mobilni telefony pracovnikl za
nové tak, aby byly zachovany podminky pro efektivni koordinaci a komunikaci pracovniki
pecovatelské sluzby v terénu pfti zajistovani sluzby u uzivatel.

Kvalita sluzby je ze strany uzivateld také velmi vysoce hodnocena, jak vyplyva nejenom
z vysledkit provedenych analyz a anket, ale také z pisemnych podckovani, ktera zasilaji
uzivatelé a jejich rodiny do Centra pecovatelské sluzby ¢i z rozhovorii nasich pracovniki
s uzivateli.

Vzdélavani zaméstnancu:

Organizace vzdy plni svou povinnost zabezpecit zaméstnanciim dalsi vzdélavani v rozsahu 24
hodin za kalendaini rok, kterym si obnovuji, upeviuji a dopliuji kvalifikaci. Pracovnici
pecovatelské sluzby se v prubéhu roku 2014 zucastnili nekolika skupinovych supervizi,
seminafu, Skolicich akci a akreditovanych kurzi:

Pracovnici v socidlnich sluZbdach

Piehled vzdélavacich akei (akreditovanych kurzi):
v Analyza potieba a stanoveni cilii uzivatele v ramci individualniho planovani
v" Psychiatrické minimum
v" Komunikace pracovnika v socialnich sluzbach s klientem socialnich sluzeb
v" Pro$koleni v poskytovani prvni pomoci a hygienické minimum

DalSi vzdélavani:
v’ Supervize



Socidlni pracovnice
Piehled vzdélavacich akei (akreditovanych kurzi):

AN N NANAN

Komunikace s klientem — seniorem

Zmény zékona o socialnich sluzbach k 1. 1. 2014

Analyza potieba a stanoveni cilii uzivatele v ramci individudlniho pldnovani
Proskoleni v poskytovani prvni pomoci a hygienické minimum

Jednani se zajemcem o sluzbu v terénnich a socialnich sluzbach

Dalsi vzdélavani:

v
v

BOZP + PO
Supervize

Vedouci sluzby
Pi‘ehled vzdélavacich akci (akreditovanych kurzi):

v
v
v
v
v

Hodnoceni a profesni rozvoj zaméstnanct

Standardy kvality poskytovanych socialnich sluzeb v pecovatelské sluzbé

Novy Obc¢ansky zakonik a jeho dopad do Zivota pecovatelskych sluzeb a jejich klientd
Jednani se zajemcem o sluzbu v terénnich a socialnich sluzbach

Proskoleni v poskytovani prvni pomoci a hygienické minimum

Dalsi vzdélavani:

v
v

BOZP + PO
Supervize

Dale si pracovnici peCovatelské sluzby rozsifuji své znalosti formou studia na odbornych
Skolach — doplnéni si maturitniho vzdélani, samostudiem odborné literatury o socialni praci,
sledovanim aktuadlniho déni ve sféfe vydavani novych zadkonll a vyhlasek souvisejicich se
socialnimi sluzbami, ¢etbou novin, internetovych zdroji, diskuzi apod.

Pracovisté pecovatelské sluzby ma udé€lenou akreditaci pro absolvovani odbornych praxi a
stazi — certifikat pro praktickou vyuku CAPS.

DalSi ¢innosti:

Poskytnuti odborné praxe pro studenty Stfedni zdravotnické Skoly Frydek — Mistek.
Pfedani novorocnich pfani vSem uZivatelim sluZzby ve spolupraci s Centrem dennich
sluzeb Domovinka, kde byla ptani vyrobena.

Aktivni ucast pracovnikli na Dni socialnich sluzeb dne 25. 9. 2014.

Aktivni Gc¢ast pracovnikli na Pochodech pro seniory, které se uskutecnily dne

16. 5. 2014 a 12. 9. 2014.

Pracovni kolektivy se béhem celého roku setkavaji i po pracovni dobé na rtznych
aktivitach napt. vyslapy do hor, setkani v plaveckém bazénu, posezeni v ramci oslav a
jubilei, opékani $pekacki, smazeni vajeciny, sportovniho odpoledne apod.

Prezentace sluzby, organizace:

informace na internetovych strankach organizace - www.psfm.cz,

informacni materidly na nasténkdch, v ¢ekarnach a ordinacich 1ékatii, v Centru
pecovatelské sluzby na ul. Zamecka 1266,

reklamy na automobilech CPS,

podéavani informaci na Dni otevienych dvefi socidlnich sluzeb,

adresar poskytovatelii socidlnich sluzeb

Sirokou vefejnost jsme opakované informovali o moznostech vyuziti peovatelské sluzby také
formou clanki zvetejnénych v periodickém tisku ,,Zpravodaj Frydku - Mistku.*



Stiedisko osobni hygieny v DZU 17. Listopadu

Automobily pro zajisténi pecovatelské sluzby




ODBORNE SOCIALNI PORADENSTVI

Provozni doba:

Odborné socialni poradenstvi je poskytovano od pondéli do patku od 7 do 15:30 hodin.
Pujcovani kompenzacnich pomiucek je poskytovano od pond¢li do patku od 11:30 do 15:30
hodin.

Pravni poradenstvi je poskytovano kazdou prvni stiedu v mésici od 9 do 13 hodin.

Personalni zajiSténi:

1 vedouci socialné pravni poradny a socialni pracovnice
1,5 socialni pracovnice
1 pravnik (1x mésicn¢)

Popis sluzby:

Poslanim odborného socialniho poradenstvi poskytovaného Socialné pravni poradnou, je
pomahat seniorim a lidem se zdravotnim postizenim pfi feSeni jejich nepiiznivé socidlni
situace nebo spolecenské izolace, ve které se ocitli predevsim z divodu svého zdravotniho
stavu nebo vyssiho veéku, posilit jejich sobéstacnost také prostfednictvim zapijcovani
kompenzacnich pomiicek a pomahat pfi jejich integraci do spole¢nosti.

Cilovou skupinou jsou osoby v nepiiznivé socidlni situaci, ve které se ocitly piedev§im
v disledku svého zdravotniho stavu a vyssiho véku, nebo kterym takova situace hrozi a které
neznaji sva prava a povinnosti, dostupné sluzby, nebo nejsou schopny vyjadfit svoje potieby a
potfebnym zptisobem hajit svd prava a opravnéné zajmy. Sluzba odborného socidlniho
poradenstvi je poskytovana zejména seniorim, osobdm dlouhodobé nemocnym,
handicapovanym, invalidnim, zdravotné postiZenym a také rodinnym pfisluSnikiim téchto
osob, osobam blizkym ¢i pe€ujicim o takovouto osobu.

Sluzba odborného socidlniho poradenstvi, které je bezplatna obsahuje predevsim tyto zakladni
¢innosti - zprostfedkovani kontaktu se spolecenskym prostfedim, socialné terapeutické
¢innosti, pomoc pii uplathovani prav, opravnénych zajml a pii obstardvani osobnich
zalezitosti, poradenstvi dle poslani a cill a principt upravenych ve vetejném zavazku a pravni
poradenstvi.

Hodnoceni sluzby:

Odborné socialni poradenstvi

V roce 2014 bylo poskytnuto odborné socialni poradenstvi, jehoz soucasti je 1 zapjéovani
kompenzacnich pomiicek celkem pro 1128 uzivatelii. Z tohoto poctu bylo 683 Zen a 445
muzu. Celkovy pocet setkani s uzivateli byl 2845. Z toho poctu setkani bylo 1919 kontakti
do 30 minut a 944 vykonu nad 30 min.

Bezplatné pravni poradenstvi je poskytovano renomovanym pravnikem JUDr. Jifim Némcem.
Pravniho poradenstvi k feSeni své slozité zivotni situace vyuzilo vroce 2014 celkem 50
uZivateli.

Odborné poradenstvi a pomoc pro klienty socidln€ pravni poradny byla poskytovana hlavné
Vv oblastech systému socialnich davek a sluzeb, socidlniho a zdravotniho pojisténi, bydleni,
zdravotnich pomticek, feSeni financni situace a pravniho poradenstvi. Poradenstvi bylo
poskytovano vétSinou osobné v misté sidla organizace, dale v domdcnosti uzivatele,
telefonicky, pisemné, nebo elektronicky. Poradenstvi poskytované v domacnostech je ze
strany seniorti a zdravotné postiZzenych, ktefi se jiZ nemohou sami dopravit do poradny, velmi
kladné piijimano, nebot’ se citi ve svych domacnostech bezpecné a piijemné a zaroven maji



moznost ziskat potiebné informace a pomoc k feSeni svych osobnich zalezitosti a kK uplatnéni
svych prav.

V socialné pravni poradn€ probéhl zacCatkem mésice srpen monitoring, kdy socidlni
pracovnice Odboru socialnich sluzeb Statutarniho mésta Frydek-Mistek provedly kontrolu
poskytovani socialni sluzby za uplynulé dva roky, kteroupak nasledné¢ na zatrijovém setkani
komunitniho planovani velmi kladné€ vyhodnotily.

Pijcovani kompenzacnich pomticek

Kromé poskytovani poradenstvi zajiStuji socidlni pracovnice socialné pravni poradny také
provoz pujcovny kompenzacnich pomucek, kde poskytuji i1 poradenstvi o vhodnosti
jednotlivych kompenzaénich pomiicek, poskytuji zaskoleni v jejich obsluze, staraji se o
funkcnost jednotlivych pomiicek, o zajisténi oprav, o nakupy néhradnich dil, vytazovani
nefunkénich a opotfebovanych pomicek a také o nakupovdni novych kompenzacnich
pomicek. Celkovy pocet kompenzacnich pomiicek byl v roce 2014 cca 380 ks. Pocet
pomticek v roce kolisa z diivodu vyfazovani opotiebovanych pomticek a nakupti novych.

V prubéhu roku 2014 bylo zakoupeno 10 novych pomitcek, opraveno bylo 23 pomiicek a
vyfadili jsme 17 kompenzac¢nich pomicek. V pfistim roce se pocita s dals§i obnovou
sortimentu kompenzacnich pomucek.

Socialni pracovnice se snazi ziskévat finanéni pomoc uréenou na nakup kompenzacnich
pomulcek formou zédosti o dotace u soukromych subjekti nebo formou ucasti na
zvetejnénych nadacnich projektech a grantech.

Celkem bylo vroce 2014 v pujcovné kompenzacnich pomucek 372 spokojenych Kklientu.
V roce 2014 se obratilo na socialni pracovniky pljcovny kompenzacnich pomiicek 208
novych uzivateli s zadosti o zapljCeni potfebnych kompenzacnich pomicek pro jejich
blizké, aby jim zajistili potfebnou a kvalitni péci a zlepS$ili tak kvalitu jejich Zivota.
Zapujcovani kompenzacnich pomicek se setkava s ptiznivym ohlasem u vetejnosti. Pijcovnu
pomucek navstévuji nejen obcané Frydku-Mistku, ale 1 zjemci z okolnich mést a obci.

Pocet uzivateli u jednotlivych druha KP v obdobi 2011-2014

" . Pocet Pocet
Pocet Pocet v o - .
Druh kompenzaéni pomicky [uZivateli v | uzivateli v LI U VBT
roce 2011 | roce 2012 v Foce v roce
2013 2014
Postele 85 129 124 134
Matrace 96 143 128 143
Liuzkové stolky 18 29 22 29
Invalidni voziky 79 106 107 102
Choditka 95 94 103 119
Toaletni kiesla 98 99 102 92
Sedacky na vany 21 23 21 23
Nastavce WC 9 14 22 16
Ostatni kompenzacni pomiicky 16 15 16 14
Celkem 517 652 645 672
Piehled uzivatelii v PKP v obdobi 2011-2014
Frehleduzivatel VPUICOME | Rok 2011 | Rok 2012 | Rok 2013 | Rok 2014
Stavajici uzivatelé 173 183 169 164
Novi uzivatelé 175 209 198 208
Ukoncené smlouvy 166 204 203 198




Vzdélavani zaméstnancu:

Socialni pracovnici Socidln€ pravni poradny se i v roce 2014 zcastnili vzdélavacich kurzi,
které¢ odpovidaly svym obsahem oblastem, ve kterych si chtéli rozsitit své znalosti a
kvalifikaci. Byla tak splnéna i podminka zakona ¢. 108/2006 Sb., o socialnich sluzbach o
dalsSim vzdélavani socidlnich pracovnikl. Individualni pldn vzd€lavani byl sestaven na
zaklad¢€ zajmu a potieb jednotlivych socidlnich pracovniki.

Samoziejmosti v oblasti vzdélavani je pravidelné sebevzdélavani formou samostudia zakont,
odborné literatury zaméfené na socialni praci, sledovani riznych novinek v tisku a na
internetovych strankach. Pomahdme rovnéz pii zajistovani stdze studentim vysokych Skol
k ziskavani zkusSenosti v oboru socialni prace.

Pi‘ehled vzdélavacich akci (akreditovanych kurzi):
Komunikace s problémovym seniorem

Zmény zékona v socialnich sluzbach

Individualni planovani

Novy OZ a jeho dopad do Zivota pecovatelskych sluzeb a jejich klientt
Prace s minulosti osob

NOZ a pravni vztahy k nemovitostem

Prvni pomoc CCK

Snoezelen

V pasti dluht

Standardy kvality poskytovanych socialnich sluzeb
Jednani se zajemcem o sluzbu

Individualni planovani jako soucast SQ socidlnich sluZeb
Etika socidlniho pracovnika

Davky pro OZP

N N O N N N N

DalSi vzdélavani:
v' BOZP aPO
v’ Supervize
v Samostudium

Mimo $kolici akce a samostudium si rozsifili pracovnice socidlné pravni poradny své znalosti
Vv oblasti socidlnich sluzeb i na dnech otevienych dveti, které pofadaji organizace poskytujici
socialni sluzby a na jinych akcich potadanych ve mésté Frydek-Mistek pro cilovou skupinu
seniorll a zdravotné postizenych obcanli. Jednalo se o ucast na Dnech otevienych dveti
jednotlivych poskytovatell sluzeb, na kterych se mély moznost seznamit s poskytovanim a
fungovanim socidlnich sluzeb zamétenych pro tuto cilovou skupinu a zjistit potiebné novinky
pro své klienty, jako i na Dnech pro seniory, nebo na Dni zdravi a socidlnich sluzeb, na
kterém 1 sami prezentovaly pro Sirokou vefejnost svou socialni sluzbu a jednotlivé formy
mozné pomoci pro zajemce z fad seniorti a zdravotné postiZzenych.

Dalsi ¢innosti:

e Socialni pracovnice se spolupodilely na organizaci a t¢astnily se dne 16. kvétna a dne

12. z&ti 2014 tradicnich Pochodii pro seniory 2014, jehoz organizaci zajistili socidlni
pracovnici Centra pecovatelskych sluzeb FM ve spolupraci s CCK F-M.



CENTRUM DENNiCH SLUZEB DOMOVINKA

Provozni doba:

Centrum dennich sluzeb Domovinka poskytuje socidlni sluzby v pracovni dny v dobé od 7 do
15:30 hodin.

Personalni zajiSténi:

0,5 socialni pracovnice-vedouci centra
1 socidlni pracovnice

2,5 pracovnice Vv socialnich sluzbach

1 pracovnik v socidlnich sluzbach-tidi¢
0,5 uklizecka

Popis sluzby:

Centrum dennich sluzeb je zafizeni s dennim pobytem, kde jsou poskytovany ambulantni
sluzby seniorim a zdravotné postizenym osobam. Poslanim centra je umoznit seniordm a
osobam se zdravotnim postizenim zit co nejdéle béZznym a distojnym Zivotem ve svém
prirozeném domacim prostiedi. Podporovat a prodluzovat aktivitu uzivatell, posilovat jejich
samostatnost a sobé&stacnost, zprostfedkovat kontakt se spolecenskym prostfedim a napomdahat
pteklenout samotu. Rodinnym piislusnikim nabizi pomoc ve formé celodenniho dohledu nad
jejich blizkymi z divodu vé€kem se zhorSujici paméti.

Jednani se zajemcem o sluzbu probihd bud’ pfimo v centru dennich sluzeb, kde socidlni
pracovnice seznami budouciho uzivatele s prostorami zafizeni, s pfitomnymi uZzivateli a
zaméstnanci nebo jednani se zajemcem probihd u néj doma. Zajemce je podrobné a
srozumiteln€ informovan na zéklad¢ vnitinich pravidel pro poskytovani socialni sluzby v
centru dennich sluzeb o nabizené socidlni sluzbé a o vSech pravech a povinnostech, které pro
n¢j ze smlouvy o poskytovani sluzby vyplyvaji, véetné podminek, zpiisobu poskytovani
sluzby a jeji ceny.

Po provedeném jednéani, kdy zajemce pozna, Ze centrum dennich sluzeb spliiuje jeho
o¢ekavani a potieby, obdrzi k vyplnéni Zadost o pfijeti do centra dennich sluzeb Domovinka,
jejiz soucasti je souhlas se zpracovanim osobnich a citlivych tdajt.

Uzivatelé centra travi den ve spolecnosti svych vrstevnikll. Prace s uzivateli je individualné
nastavena dle ptani a osobniho cile uzivatele. Zv1asté je kladen diiraz na pohybovou aktivitu a
pamétova cvideni. Cas je vénovan i zajmové Cinnosti, napf. se konaji rtizné besidky a
pfednaSky, zahradni grilovéani, prochazky, spole¢né oslavy narozenin a jmenin uZivateld,
vylety do okoli aj. V zafizeni probihaji také terapie ve specializované multismyslové
mistnosti SNOEZELEN a 2x tydné cviceni s rehabilitacni pracovnici. Do Domovinky dochézi
pedikérka a kadefnice.

Zaméstnanci centra dohlizeji na uzivani 1€k, pii akutnim zhorSeni zdravotniho stavu
uzivatele je zajiSténa zdravotni pomoc.

Centrum dennich sluzeb neni uzavienym oddélenim, uZzivatelé se mohou volné pohybovat v
prostorach zafizeni a vyuzivat pfilehlé zahrady. VZdy je ale nutno dbat o bezpecnost uzivatell

s pfihlédnutim na jejich zdravotni stav.

Hodnoceni sluzby:

V roce 2014 mélo uzavieno smlouvu o poskytovani socialni sluzby v CDS 39 uzivateli —
z toho 25 uzivatelt prechazelo z roku 2013 a nové piichozich bylo 14 uZivateli. Béhem roku
2014 ukoncilo smlouvu 11 uZivatela (z toho jedno ukoncéeni z divodu amrti).



Z 39 uzivateld jich mélo 35 bydlisté ve Frydku-Mistku a 4 méli bydlisté mimo obec.

NejstarSimu uzivateli bylo 90 let a nejmladSimu 55 let. Praimérny vék ¢inil 76,5 let.

Pi'ehled dochazky uzivateli za roky 2008-2014

Mésic Dochazka uZivatelu v roce
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Leden 15 13 17 20 19 24 26
Unor 13 12 15 20 17 25 27
Brezen 14 14 16 21 19 24 26
Duben 13 14 15 21 20 22 25
Kvéten 15 17 17 19 19 21 27
Cerven 14 13 19 19 19 20 28
Cervenec 15 17 17 18 18 18 27
Srpen 14 20 17 21 16 17 28
ZAa¥i 14 20 19 21 19 22 28
Rijen 14 13 19 20 19 23 28
Listopad 12 15 21 19 23 21 28
Prosinec 14 18 21 18 22 22 28

Tabulka vyjadfuje pocet uzivatelt, kteti v daném mésici aktivné vyuzili sluzeb v CDS.

Vvznamné zmény, které v prubéhu roku 2014 nastaly:

zmeéna zpisobu thrad za poskytované sluzby (sazba podle poctu hodin v zafizeni a
stupné zavislosti na pomoci jiné osoby u piispévku na péci)

rozsifeni poskytovanych fakultativnich ukont v CDS (o vyuziti sprchy v centru
dennich sluzeb bez dohledu nebo pomoci jiné osoby, dohled nad uzitim Iéku,
odvoz uzivatele autem centra dennich sluzeb tam a zpét po Frydku-Mistku/posta,
1€kat, banka, ndkup)

sloZeni persondlu a uvazkli — rozsifeni o pracovnici v socialnich sluzbach — %
uvazku, sniZzeni tvazku vedouci socialni pracovnice na %2 tivazku

doplnéni vybaveni CDS (ndkup 5 ks zdravotnich kiesel, 2 ks konferencnich stolki,
10 ks zdravotnich Zidli; nadobi do kuchyné — napf. termosky na ¢aj, sklenéné
karafy; pomucky k aktiviza¢nim ¢innostem — napft. flipchart, kempinkovy stil,
hry; kompenzaéni pomicky — invalidni vozik; slunecnik se stojanem
k venkovnimu posezeni a darem ziskalo zafizeni nabytek do nové vzniklé
reminiscencni mistnosti)

za stalého provozu CDS byla v pfizemi rekonstruovdna kuchyné a byla nové
vybavena zafizenim vcetné elektrospotiebic¢li (Rekonstrukce pfispéla ke zlepSeni
podminek pro piipravu a podani jidla a usnadnila realizaci aktivizacnich ¢innosti,
které se zaméfuji na prace, které jsou uzivatelim znadmé a blizké, tj. vafeni,
pfiprava pokrmi, prostirani aj. ProcviCovani téchto aktivit pfisp&je k tomu, Ze
uzivatelé budou uvedené ¢innosti 1épe zvladat i ve svych domacnostech.)

za stalého provozu CDS probéhla rekonstrukce patra — vytvoreni reminiscencni
mistnosti (k realizaci vzpominkovych aktivit) a aktivizatni mistnosti (dava
moznost pracovat s vice skupinami uzivateli a nabizet vétSi vybér socidlné
terapeutickych, vzdélavacich a aktivizacnich ¢innosti)

Vvcet kulturnich a zajmovych, vzdélavacich a pohybovvch c¢innosti pro uzZivatele:

Socialni pracovnice zpracovava tydenni plan aktivizacnich Cinnosti, ktery je umistén na
nasténce V Satné, a tim je pro uzivatele snadno dostupny. Béhem tydne se ¢innosti stfidaji, aby
byla nabidka vSestranna a aby si kazdy uzivatel mohl vybrat, co je pro né¢j zajimavé a




piijemné. Pfi zajmovych Cinnostech je kladen daraz i na vzdélavani, pohybové aktivity a
kulturni vyziti.
Ptehled aktivit, které byly pro uzivatele ptfipraveny v roce 2014:

Oblast vzdélavani

sledovani televiznich zprav, sportovnich pienosii a vzdélavacich poradii, diskuse na
dana témata

ptred¢itani z knih, novin, ¢asopist

promitani DVD o turisticky zajimavych mistech v regionu

pfednaSka VZP o pravech pacientli, méteni tlaku

beseda o canisterapii a ukdzka vycviku pst — v organizaci Podané ruce

prednaska Mgr. Polaska z Muzea Beskyd Frydek-Mistek o proménach Frydku-Mistku
na fotografiich

diskuse pracovnikli suzivateli na riznd témata (zdrava vyziva, statni svatky,
pranostiky, povésti, advent a Vanoce v riznych zemich svéta aj.)

kazdy mésic promitini zkuSenym amatérskym filmafem a beseda o nabidnutych
ptispévcich (kratké filmy o zajimavych mistech a akcich ve Frydku-Mistku a okoli)

Oblast pohybovych aktivit:

2x tydné cviceni s rehabilitaéni pracovnici (skupinové, individualni)

pohybové hry a soutéze (fotbal na zidlich, trefovani do riznych cild, pétanque, ping-
pong aj.)

tanecni hry

pobyt a cviceni na zahrad¢

vychazky do okoli (k fece, do parku)

chiize v aredlu zatizeni

moznost vyuziti cvi¢ebnich pomicek (rotoped, slapadlo, mice, rehabilitaéni a masazni
pomtcky)

Oblast ostatnich zajmovych a kulturnich aktivit:

cviceni rozumovych schopnosti (kiiZzovky, kvizy, rébusy, hadanky, logicka cviceni aj.)
vytvarné a rukod€lné Cinnosti (vyroba dekoraci, upominkovych predméti,
malovanych obrazkd, smyslovych krabic, vonnych pytlickti, kolaze z fotografii
za pouziti riznych druhti materialti a nejruznéjsich technik — napt. prace s pedigem,
flisem, moduritem, pfirodnim materidlem — bylinky, suché listi, Sipky, Siti, vySivani,
decupage)

hrani spolecenskych her (stolni hry, pantomima, recitace, rozliSovani pomoci smysli,
skladani puzzle, motiva¢ni soutéze s flipchartem — napt. kukacky, aj.)

vytvofeni ,,Stromu Zivota® (z fotografii uzivatel()

soutéze (turnaj ve stolnim fotbalu, hra ¢ara s pivnimi tacky, soutéze ve stylu Her
seniord, hry ,,Kufr®, ,,Bingo* aj.)

terapie Snoezelen (témata zaméfend napf. na aktualni ro¢ni obdobi)

muzikoterapie (zpév, poslech hudby, prace s africkymi a tradi¢nimi hudebnimi
nastroji, ,,karaoke®, pévecka soutéz)

spolecné relaxacni terapie (techniky k uvolnéni, spravnému dychani)

zahradni grilovani, opékani parkd, smazeni vaje€iny, piiprava smazenice z hub
spolecna piiprava pokrml a napoji (ovocné salaty a §tavy, pomazanky, bramboraky,
peceni sladkého a slaného peciva, cukrovi aj.)

promitani filml na ptani uzivatel

promitani fotodokumentace a videodokumentace z pobytu uzivatelia v CDS

spolecné oslavy narozenin a jmenin uzivatel

vylety do cukrarny a na zajimavé akce ve mésté (napi. vanocni trhy)



e vylet s uzivateli do ZOO Lassky dvir Hodonovice

e (cast uzivatell na cvi¢eni paméti v Lidovém domé

e (cast na Hrach seniori 2014

e (cast na Pochodu pro seniory I, 11 2014

e usporadani kloboukového plesu pro uzivatele

e Dbesidky (mikulasska, velikono¢ni, ukonceni ,,Skolniho roku®, vanocni)

e produkce zivé hudby — vystoupeni hudebniho dua

e vystoupeni déti z MS (masopust, Den matek, slet ¢arod&jnic, Mikulas aj.) — vystoupeni
se konaji v prostorach MS nebo CDS

e vystoupeni détského lidového souboru ,,Valasek* z Kozlovic — na zahradé

e vystoupeni ,,bfi$nich taneénic* — uzivateld IC Zirafa v CDS

e prezentace a prodej knih

prezentace a prodej drogistického zbozi

prezentace a prodej textilu — ¢eskych ponozek

prezentace a prodej vyrobka uzivateld IC Zirafa (jaro, zima)

podavani informaci o programech vhodnych pro seniory, které probihaji ve méste

(napf. o besedach v knihovné, vystoupeni nové vzniklého dechového souboru, tanecni

zabav¢)

Uspésné realizované projekty:

Centrum pecovatelské sluzby ziskalo od Statutarniho mésta Frydek-Mistek dotace na dva
projekty, na jejichz ptipravé se podilelo CDS a jeho uZivatelé se uvedenych akcei ti€astnili.

Pochody pro seniory 2014

Pochod pro seniory je urceny seniorim a osobam se zdravotnim postizenim z oblasti Frydku-
Mistku. Cilem této aktivity je plsobit preventivné proti zhor§ovani zdravotniho stavu seniord,
podpofit aktivni zplisob Zivota, zabranit socidlnimu vylouceni, posilit spolecenské a socialni
kontakty, odstranit mezigenera¢ni bariéry a vést k vychové ke zdravi a zdravému zplisobu
zivota jmenované cilové skupiny. Cile se podatilo naplnit zorganizovanim dvou pochodll —
prvni se uskute¢nil 16. 5.2014 a trasa vedla kolem piehrady OleSn4, druhy probéhl 12. 9. 2014
a Ucastnici Sli z Hajku do Sedlist’.

Hry seniori 2014

Hry seniorti jsou uréeny pro uZzivatele a ¢leny 5 organizaci, které pisobi na tizemi mésta
Frydek-Mistek. Hlavnim cilem této akce je plsobit preventivng proti zhorSovani zdravotniho
stavu seniorti, podpofit aktivni zplsob Zzivota, zabranit socidlnimu vylouceni, posilit
spolecenské a socidlni kontakty, odstranit mezigeneracni bariéry a vést k vychové ke zdravi a
zdravému zplisobu Zivota seniord a osob se zdravotnim postizenim. Uspofadanim Her se
podafilo pfipravit den plny zabavy, pohybu a soutézi s moznosti poznat nové pratele.
Stanovené cile byly naplnény.

Vzdélavani zaméstnancu:

Pracovnici se vroce 2014 vzdélavali v souladu se zakonem ¢. 108/2006 Sb., o socialnich
sluzbach v platném znéni.

Piehled vzdélavacich akei (akreditovanych kurzi):
v’ Analyza potieb a stanoveni cilt uzivatele v ramci individualniho planovani
v" Psychiatrické minimum
v" Komunikace pracovnika v soc. sluzbach s klientem soc. sluzeb
v" Uvod do relaxaénich technik v praci s klientem



v" Uvod do muzikoterapie

DalSsi vzdélavani:
v" Prvni pfedlékaiskd pomoc
v' BOZP a PO
v' Supervize
v III. mezinarodni konference SNOEZELEN — MSE

Dalsi ¢innosti:

odborné praxe (souvislé a pribézné) studentii Stfedni zdravotnické Skoly Frydek-
Mistek, Soukromé stfedni odborné Skoly Frydek-Mistek — obor socidlni ¢innost, a
Ostravské univerzity, fakulty socidlnich studii. Studenti ziskali informace o Centru
pecovatelské sluzby Frydek-Mistek, o chodu CDS, zapojili se do aktivizacnich
¢innosti a péce o uzivatele. Byla jim poskytnuta souc¢innost pii napliiovani vytycenych
cili a kompetenci praxe.

staz pracovnik Integrovaného centra Frydek-Mistek Zirafa

exkurze rekvalifika¢niho kurzu Gradu prace, zéjemct o sluzbu, vetejnosti

Prezentace sluzby organizace:

béhem roku si zajemci o sluzbu a Siroké vefejnost mohli prohlédnout CDS a ziskat o
ném informace, a to vzdy posledni stfedu v kazdém mésici v rdmci dne otevienych
dveti

zvefejnény ¢lanek ve Zpravodaji Rady mésta o ¢innosti CDS

zvetejnény cClanky o akcich pofddanych v CDS (ples, cviceni s rehabilitacni
pracovnici) ve Frydeckomisteckém a tfineckém deniku

aktualizace webovych stranek

zvefejnéni dékovného dopisu uzivatele na webovych strankach organizace

ucast a prezentace na Dni zdravi a socialnich sluzeb

aktualizace informacnich letdkd o CDS, které byly rozdany do ordinaci 1€kait, do
prostor 1ékaren, rehabilitacnich center, kosmetickych salont, kadefnickych salont a
jinych

aktualizace spotu o CPS (soucasné i o CDS) na infopanelech ve mésté

ucast na projektu ,,Evaluace poskytovani soc. sluzeb v Moravskoslezském kraji*
(vyplnéni dotazniku o CDS)



Ze Zivota uzivateld v Centru v Centru dennich sluZeb - Domovinka




Neinvesti¢ni prispévek

8470 100

68 000

3311900

11 850 000

0

Usmérnovani prostiredkii na platy

Prumérny prepocteny pocet zaméstnancu

Odpisovy plan a odvod z budov

14,92%

247 566

297 035

544 601

Navrh na rozdéleni zlepSeného hospodarského vysledku

30 166,58

22 000,00

8 166,58




Organizace vykazuje za rok 2014 zlepSeny hospodaisky vysledek.

3.1 VYSLEDEK HOSPODARENI, NAKLADY A VYNOSY

Hospodarsky vysledek za rok 2014
Vv tis. K¢

Naklady
v tis. K¢
17 159

17 089
99,59 %

v tis. K¢

Organizace se fidila schvalenym rozpoctem. Hospodatila s prostfedky ziizovatele, statni
neinvestiéni dotaci z Ministerstva prace a socidlnich véci, prostiedky z darti a finan¢nich
fondii organizace.



spotieba materialu

v tis. K¢

spotieba energie
v tis. K¢

Diky teplé zimé bylo oproti roku 2013 usetfeno na energiich 23 tis. K¢&.

cestovné
v tis. K¢




naklady na reprezentaci

V tis. K¢
3 0 0 0 0
3 0 0 0 0
ostatni sluzby
V tis. K¢

0 0 0 0 0 0
11 11 0 0 0 0
42 42 0 0 0 0
104 104 0 0 0 0
36 36 0 0 0 0
61 61 0 0 0 0
2 2 0 0 0 0
5 5 0 0 0 0
19 19 0 0 0 0
2 2 0 0 0 0
29 29 0 0 0 0

23 23
66 66 0 0 0 0
24 24 0 0 0 0
25 25 0 0 0 0
13 13 0 0 0 0
70 70 0 0 0 0
6 6 0 0 0 0
1 1 0 0 0 0
539 539 0 0 0 0




jiné dané a poplatky

v tis. K¢
2 0 0 0 0
2 0 0 0 0
odpisy DHM
V tis. K&

naklady z drobného DHM

v tis. K¢

Vynosy
Vv tis. K¢

5270

5231

99,26 %

v tis. K¢




vynosy z prodeje sluzeb

v tis. K¢
, . skutecénost , Z Y4
ERe _Vysl;zs;e’; ETEeEE k Zéivnl:(s::tlil prisp. | dotaci | zdaru | z fondd
31.12.2014 jinych | MPSV
Pgskytn3te socialni sluzby 2698 2698 0 0 0 0
uzivatelim
Za dovoz obédu 954 954 0 0 0 0
Za pobyt _uzwatelu 365 365 0 0 0 0
v Domovince
Za svoz uzivateld do 50 50 0 0 0 0
Domovinky
Celkem 4 067 4 067 0 0 0 0
Uhrady za pédi v letech 2010-2014
2809497Ke 2743 210KE 2702261 K& 2706 601 K&
3000000 - 2 696
2500000 A
2000000 A
1500000 -+
1000000 -+
500000 A
0 -

2010(541) 2011(521) 2012(536) 2013(514) 2014(479)

Cisla v zdvorkdch znamenaji poéty ufivatelii, kterym byla poskytnuta péce v daném roce.

Uhrady za pobvt v Centru dennich sluZeb v letech 2010-2014

400000 A 317910 K¢
350 000
300 000
250 000
200 000
150 000
100 000

50 000

0

224 370 K¢

2010(18)

2011(20)

295 670 K¢

2012(20)

325 090 K& 365

2013(22)

2014(24)

Cisla v zdavorce znamenaji prumérny pocet uZivateli, ktei'i navstévovali CDS Domovinka.



vynosy z prodeje sluzeb

v tis. K¢

Uhrady za piijéovné kompenzaénich pomiicek v letech 2010-2014

800000 -

700000 - 627 092 K¢ 639 735K ¢
558 386 K¢ 554

¢ 590 911 K¢

600000 -
500000
400000
300000
200000
100000
0
2010 2011 2012 2013 2014
smluvni pokuty a uroky z prodleni
v tis. K¢
2 0 0 0 0
2 0 0 0 0
uroky prijaté
v tis. K¢
5 0 0 0 0




zuctovani fondua

v tis. K¢

ostatni vynosy z ¢innosti

Vv tis. K¢

Prispévky na Cinnost
Vv tis. K¢

3.2 CERPANI UCELOVYCH DOTACI

Viz. tabulkova ¢ast tabulka ¢. 4

3.3 ROZBOR MZDOVYCH PROSTREDKU FINANCOVANYCH
Z ROZPOCTU MESTA

Nemocnost pracovnikll €inila v daném roce 898 kalendainich dnti, coz je 4,41%. Toto
procento je tvofeno dlouhodobou nemoci 4 pracovnikd. Primérny piepocteny stav
zaméstnancu V roce 2014 byl v ramci schvaleného limitu 55,97 pracovnika.



mzdové naklady

v tis. K¢

zakonné socialni pojisténi a jiné pojiSténi

Vv tis. K¢

zakonné socialni naklady

V tis. K¢

3.4 PENEZNI FONDY A JEJICH KRYTI

Viz. tabulkova ¢ast tabulka &. 1

3.5 STRUKTURA MAJETKU A ZDROJU

Viz. tabulkova ¢ast — tabulka ¢. 5



3.6 NAVRH NA ROZDELENI VYSLEDKU HOSPODARENI

Viz. tabulkova ¢ast — tabulka ¢. 6

3.7 PECE O SVERENY MAJETEK, INVESTICNI CINNOST, UDRZBA A
OPRAVY, MAJETEK, INFORMACE O POJISTENI SVERENEHO
MAJETKU A O PRIPADNYCH POJISTNYCH UDALOSTECH

opravy a udrzovani

V tis. K¢

3.8 POHLEDAVKY, INFORMACE O PROVEDENI A VYSLEDCiCH
INVENTRARIZACE MAJETKU A ZAVAZKU

1. Pohledavky

Organizace nevede zadnou pohledavku.

2. Inventarizace

Byla provedena k 31. 12. 2014, fyzicky stav souhlasil se stavem ucetnim, nebyly zjistény
inventarizacni rozdily. Doklady byly pfedany Magistratu mésta Frydku-Mistku v fddném
terminu.

3.9 VYHODNOCENI DOPLNKOVE CINNOSTI

Centrum pecovatelské sluzby Frydek-Mistek, ptispévkova organizace dopliikovou cinnost
v roce 2014 neprovozovala.



4 PInéni opatireni z minulé zpravy a navrh opatreni
ke zkvalitnéni ¢innosti organizace

Plnéni opatieni v roce 2014:

e Udrzovani vysoké urovné poskytovanych sluzeb — splnéno.

e Zvysovani odborné urovné zaméstnancli organizace — splnéno.

e Vramci budovani pfiznivych pracovnich podminek pro zameéstnance, podpory
harmonickych vztahli na pracovisti a podpory prevence syndromu vyhofeni u
pomahajicich profesi vyuziti sluzeb psychologa pro potieby zaméstnancti organizace -
splnéno

e Zakoupeni (vyména za staré vozy) 2 novych uzitkovych automobilli pro potieby
zajisténi fadného provozu pecovatelské sluzby — spInéno ¢asteéné

e Rekonstrukce kuchyné v Centru dennich sluzeb — Domovince, kterd pro soucasné
potieby poskytované socialni sluzby nevyhovuje jak po strance vybaveni, tak
Z hlediska prostorového vyuziti — splnéno.

e Uprava 1. patra Centra dennich sluzeb — Domovinky, pfizptisobeni potiebam cilové
skupiny uzivateldl, zfizeni ,,reminiscenc¢ni mistnosti‘ — splnéno.

Témeft vSechna opatieni, sméfujici ke zlepSeni €innosti organizace a navrzena v minulé
zprave, se podafilo v roce 2014 naplnit.

Navrh opatieni ke zlepSeni ¢innosti pro dalsi obdobi:

e Udrzovani vysoké urovné poskytovanych sluzeb.

e Zvysovani odborné urovn¢ zaméstnancti organizace.

e (Obnova uzitkovych automobilli pro potieby zajisténi fadného provozu pecovatelské
sluzby.

e Uprava suterénu Centra dennich sluzeb — Domovinky, pfizpisobeni potiebam cilové
skupiny uzivateld.

e Rozsifeni odborného socidlniho poradenstvi o poradenstvi pro pozustalé.




5 Tabulkova ¢ast vCetné financnich vykazu

Tabulka €. 1 - Rozbory tvorby a pouziti penéZnich fondi k 31. 12. 2014
Tabulka €. 2 - Rozbor nakladi, vynosi a vysledkii hospodareni za rok 2014
Tabulka €. 3 - Rozbor mzdovych prostiedkii za rok 2014

Tabulka ¢. 4 - Rozpis obdrZenych transferu a prispévki z rozpoctu statutarniho
mésta a dara od ostatnich subjekti v roce 2014

Tabulka ¢. 5 - Rozbor struktury majetku a zdroji dle rozvahy k 31. 12. 2014
Tabulka €. 6 - Navrh na rozdéleni vysledku hospodareni za rok 2014

Tabulka €. 7 - Prehled trzeb z nevyrobni ¢innosti

Tabulka €. 8 - Vyuziti kapacity poskytovanych socialnich sluzeb

Vyroéni zprava za rok 2014 o ¢innosti Centra pecovatelské sluzby Frydek-
Mistek, prispévkové organizace, v oblasti poskytovani informaci podle zikona

€. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu k informacim




Cerpéni jednotlivych fondi:

34 211,38 102 444,39

100 076,00

v K¢

36 579,77

Fond kulturnich a socialnich potieb

Piijmy:
Vydaje:

Rezervni fond
Piijmy:

Vydaje:
Investiéni fond

Piijmy:

Vydaje:

Fond odmén
Piijmy:

Vydaje:

Rezervni fond tvoreny z ostatnich titulii

Pi{jmy:
Vydaje:

723 693,73 7 365,83 35 893,00 695 166,56
49 669,00 0,00 49 669,00 0,00
49 669,00 0,00 49 669,00 0,00
325971,33] 1041601,00[ 1251 158,00 116 414,33
15 000,00 20 000,00 35 000,00 0,00
1133545,44) 1151 411,22 1436 796,00 848 160,66
Tvorba fondu 102 444,39 K¢
Stravenky 95 376,00 K¢
odmény k
vyro¢im 4 700,00 K¢
Hospodatsky vysledek r.2013 7 365,83 K¢
Pouziti daniové Gspory r. 2011 a
¢ast roku 2012 35 893,00 K¢
Tvorba odpist 544 601,00 K¢
Investi¢ni dotace od zfizovatele 497 000,00 K¢
Oductovani nekrytého investi¢niho
fondu 189 439,00 K¢
Nakup nového automobilu pro rozvoz
obéda 404 310,00 K¢

Elektricky zvedak SOH Mistek

Stavebni upravy objektu ¢.1791 ul. J. Lady

Hospodartsky vysledek roku
2013

Odmény za rok 2013

Nakup kompenzaénich pomticek

123 178,00 K¢
534 231,00 K¢

20 000,00 K¢
35 000,00 K¢

0
49 669,00 K&



Vv tis. K&

A. Naklady celkem 16 712 17 159 17 089 17 089 99,59
I. Naklady z ¢innosti 16 712 17 159 17 089 17 089 99,59
585 548 541 541 98,72
585 548 541 541 98,72
0 0 0 0
557 556 534 534 96,04
234 230 237 237 103,04
151 150 145 145 96,67
144 142 119 119 83,80
28 34 33 33 97,06
0 0 0 0
189 320 313 313 97,81
21 25 25 21 84,00
2 4 3 3 75,00
492 550 539 539 98,00
102 94 95 95 101,06
10214 10 310 10 304 10 304 99,94
3387 3472 3469 3469 99,91
42 43 42 42 97,67
515 529 519 519 98,11
0 0 0 0
0 0 0 0
2 3 2 2 66,67
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
533 544 544 544 100,00
247 247 247 247 100,00
286 297 297 297 100,00
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
147 255 254 254 99,61
26 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
0 0 0 0
B. Vynosy celkem 16 739 17 159 17 119 17 119 99,77
I. Vynosy z ¢innosti 5008 5270 5231 5231 99,26




IV. Vynosy z transferu

C. Vysledek hospodareni

0 0 0 0
3880 4 053 4 067 4 067 100,35
0
0
3880 4 053 4 067 4 067 100,35
709 717 721 721 100,56
3 2 2 2 100,00
0 0 0 0
167 121 121 121 100,00
249 377 320 320 84,88
10 6 5 5 83,33
10 6 5 5 83,33
11721 11 883 11 883 11883 100,00
11721 11 883 11 883 11 883 100,00
9 867 8470 8470 8470 100,00
26 68 68 68 100,00
1795 3312 3312 3312 100,00
0 0 0 0
33 33 33 33 100,00
27 0 30 30
30 30 X
0 0 30 30 X
0 0 497 497




56,12 56,60, 55,78 98,55%
7 398 684 7 608 000 7 607 146 X 99,99%)
691 043 725000 724 770 724770 99,97%)
425000 410000 410 000 410 000 100,00%
113 298 115000 114 885 99,90%,
1626 5000 4 369 98,34%
914 5000 4817 96,34%
255 150 278 000 277 193 99,71%
27 438 15000 14741 98,27%)
1108 143 1 099 000 1059 997 96,45%
10 754 924 11 027 000 10 984 934 X
10 021 296 10 250 000 10217 918 X 99,69%
15,08 14,92 14,92 X
50 000 - 35 000 X
10 071 296 10 250 000 10 252 918 X 100,03%
144 667 60 000 59 649 X 99,42%)
110 395 - 48 164 bez odvodi




v K¢

8470 100

68 000!

3311 900

11 850 000




v K¢
1. Aktiva celkem 9 863 063,58 10 182 721,27 103,24%
2. A. Stala aktiva 6 939 959,90 7 457 077,90 107,45%
0,00 0,00
6 939 959,90 7 457 077,90 107,45%
600 609,00 600 609,00 100,00%
5382 166,00 5668 831,00 105,33%
957 184,90 1187 637,90 124,08%
0,00 0,00
0,00 0,00
292310368 2725 643,37 93,24%
13 236,60 11 540,50 87,19%
459 704,00 480 390,00 104,50%
663,00 3182,00
210 620,00 200 608,00 95,25%
233 010,00 258 720,00 111,03%
504,00 0,00 0,00%
14 907,00 17 880,00 119,94%
2 450 163,08 2233712,87 91,17%
2 364 810,76 2172 569,51 91,87%
32 899,81 33 547,36 101,97%
20 002,51 0,00
15 180,00 14 460,00 95,26%
17 270,00 13 136,00 76,06%
30. Pasiva celkem 9 863 063,58 10 182 721,27 103,24%
31. C. Vlastni kapital 8082 672,37 8 269 007,34 102,31%
6 906 761,10 7 390 680,10 107,01%
6820 192,10 7 338,00 0,11%
86 569,00 53 370,00 61,65%
1148 545,44 848 160,66 73,85%
27 365,83 30 166,58 110,23%
1780391,21 1913713,93 107,49%
20 000,00 0,00 0,00%
20 000,00 0,00
1760 391,21 1913713,93 108,71%
296 726,32 425 465,40 143,39%
764 015,00 757 287,00 99,12%
406 786,00 424 590,00 104,38%
54 895,00 59 110,00 107,68%
200 690,60 207 973,00 103,63%
37 278,29 39 288,53 105,39%




v K¢

30 166,58

30 166,58

0

22 000,00

8 166,58




99,61%

v tis. K¢

325 365 325  103,69%)|
898 899 871/100,11% 50 55 49 110,00%|
420 421 369/100,24%| 48 51 29  106,25%
79 80 81/101,27% 1 1 1] 100,00%
637 640 627 100,31%
3682| 3676| 3658/ 99,84% | 451 472 404 104,66%| 637 640 627| 100,31%




socialni sluzba: socidlni poradenstvi (§ 37 zdkona
0 SSL)

100,00%

97,91%

263 226 252 191] 932 981 95,00%
503 440 496 481 1920 1 886|101,80%
402 388 414 438 1642 1565 104,92%

socialni sluzba: centra dennich sluzeb (§ 45
zakona o SSL)

18

18

100,00%

39

38

111,76%

26

27

27

27

35

34

109,68%

4 476

4982

5028

4229

18 715

18 780

106,92%

socialni sluzba: pecovatelska sluzba (§ 40 zikona

3792

98,75%

479

93,19%

321

313

302

319

479

514

93,19%

8 053

7988

8 083

8 305

32 429

35373

91,68%




VYROCNI ZPRAVA ZA ROK 2014 O CINNOSTI CENTRA PECOVATELSKE SLUZBY
FRYDEK-MISTEK, PRISPEVKOVE ORGANIZACE, V OBLASTI POSKYTOVANI
INFORMACI PODLE ZAKONA ¢&106/1999 Sb., O SVOBODNEM PRISTUPU K
INFORMACIM

Dle ustanoveni § 18 zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, ve znéni
pozd¢jsich predpisii (déle jen zakon €. 106/1999 Sb.), zvetejnuji vyrocni zpravu za kalendaini
rok 2014 o cinnosti Centra pecovatelské sluzby Frydek-Mistek, pfispévkové organizace,
Vv oblasti poskytovani informaci podle zakona ¢. 106/1999 Sb., ktera obsahuje tyto udaje:

a) pocet podanych ZAdosti 0 INfOTMACE ....ccuevevinniiiiiniiiiiniiiiisieiissmesssssssssnseosonnens 0
pocet vydanych rozhodnuti o odmitnuti ZAdOSti...........ceeeeeveiiniiiiiiniiniiiiieiiinneiinn 0
b) pocet podanych odvolani proti roZhOANUEL..............ccuveeeiieiineiieiiniiiiiiieiiniineennees 0

C) opis podstatnych casti kazidého rozsudku soudu ve véci piezkoumdni zdkonnosti
rozhodnuti o odmitnuti Zddosti o poskytnuti informace a prehled vSech vydajii vynaloZenych
V souvislosti se soudnimi Fizenimi o prdavech a povinnostech podle tohoto zdkona, a to
véetné nakladit na vlastni zaméstnance a nakladit na pravni zastoupeni :

d) vycet poskytnutych vyhradnich licenci, véetné odiivodnéni nezbytnosti poskytnuti
A B T 0

e) pocet stiznosti podanych podle § 16 a, ditvody jejich podani a struény popis zpiisobu
jejich vyrizeni:
POCEOL STIZNOST e vvvvnriieieineiiieieinisistssstsssssssssosssssssssssmmssnsssssssssssssmesssssssssssssssssss 0

f) dalsi informace vztahujici se k uplatiiovani zakona ¢ 106/1999 Sb. :
Informace jsou na zakladé tstné podavanych Zadosti zadatelim poskytovany prubézné.

Frydek-Mistek 2015-02-24

Bc. Eliska Adamova
feditelka



Ve dnech 23. - 26. Cervna 2014 probéhla v Centru pecovatelské sluzby Frydek-Mistek,
piispévkové organizaci, vetejnospravni kontrola dle § 9a zakona ¢. 128/2000 Sb., o obcich
(obecni ztizeni), ve znéni pozd¢jsich piedpisi a s odkazem na § 12 zakona ¢. 255/2012 Sb., o
kontrole (kontrolni fad).

Kontrolovanym obdobim byl rok 2013.

V ramci verejnospravni kontroly, jejimZz predmétem byla kontrola plnéni prijatych
opatieni k napravé z predchozi kontroly, celkova kontrola hospodareni za rok 2013 a
zhodnoceni u¢innosti vnitiniho kontrolniho systému, nebyly zjiStény nedostatky.




Z.avér

Poslanim Centra pecovatelské sluzby Frydek-Mistek, ptispévkové organizace, dle ztizovaci
listiny je poskytovani socialnich sluzeb osobam, které se ocitly v neptiznivé socidlni situaci a
umoznit jim zit co nejdéle béznym a dlstojnym zplsobem zivota v pfirozeném domacim
prostiedi. Toto poslani po cely rok 2014 organizace UspéSné napliiovala prostiednictvim
svych tii registrovanych socidlnich sluzeb: pecovatelské sluzby, centra dennich sluzeb a
odborného socialniho poradenstvi.

O naplnéni poslani svéd¢i 1 udéleni Certifikatu kvalitni sluzby, ktery organizace obdrZela
vroce 2014. Aktivné se také podilime na komunitnim pldnovani socidlnich sluzeb ve
Statutarnim mésté Frydku-Mistku. Jsme také ¢leny Asociace poskytovatelii socialnich sluZeb
CR a Ceské asociace pedovatelské sluzby.

\ / certifikit kvalitni sluby
ASOCIACE POSKYTOVATELU \ , SE——

(S e WWW,PECEOSENEOrYCE
SOCIALNICH SLUZEB CR

Zpracovali: pracovnici Centra pecovatelské sluzby Frydek-Mistek, pfispévkova organizace

Piedklada: Bce. Eliska Adamova, feditelka

Frydek-Mistek 16. bfezna 2015



